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Dotyczy: ustawy z dnia 17 wrzesnia 2020 r. o Funduszu Medycznym.

Szanowny Panie Ministrze,

Szanowny Panie Posle,

Pracodawcy RP z satysfakcjg przyjeli informacje, ze koriczg sie prace parlamentarne nad ustawa
z dnia 17 wrzes$nia 2020 r. o Funduszu Medycznym. Ta ustawa moze przywrdci¢ nadzieje tysigcom
polskich pacjentéw, ktérzy nie majg szansy na otrzymanie odpowiedniego leczenia z powodu zbyt
powolnego wprowadzania w Polsce do systemu refundacji skutecznych, a czesto przetomowych terapii.
Nie ma dnia, abysmy nie dowiadywali sie o rodzinach, ktére sg zmuszone zbieraé srodki na leczenie
poprzez zbidrki publiczne. Niektdre organizacje pozarzagdowe wskazuja, ze liczba ich podopiecznych liczy
sie w wielu setkach, co dowodzi niezwyktej skali niezaspokojonych potrzeb zdrowotnych. Z tego powodu
traktujemy Fundusz Medyczny jako wielkg nadzieje i szanse dla pacjentow, ale tez wyzwanie dla
administracji publicznej. Fundusz moze stac sie ratunkiem dla tysiecy pacjentéw.

Pragniemy Panu Ministrowi zwrdéci¢ uwage na kilka poprawek wprowadzonych w Senacie RP,
ktore znaczenie lepiej odpowiadajg na potrzeby pacjentdw niz ustawa w wersji uchwalonej przez Sejm
RP. Przede wszystkim nalezy zwrdci¢ uwage na zapis, ktéry powoduje, ze Srodki znajdujgce sie
w Funduszu Medycznym nie zostang witgczone do srodkéw publicznych wydawanych na zdrowie. Takie
rozwigzanie spowoduje realng poprawe pacjentéw, bo nie bedzie de facto przesunieciem ew.

dodatkowych srodkéw z Narodowego Funduszu Zdrowia do Funduszu Medycznego.
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Réwnie pozytywnie oceniamy propozycje, aby srodki przeznaczane na subfundusz terapeutyczny nie
wliczaty sie z mocy prawa do wysokosci catkowitego budzetu na refundacje (poprawka nr 22
wprowadzajgca zmiane w art. 3 ust. 1 Ustawy refundacyjnej), dzieki czemu dodatkowe pienigdze
przeznaczone na dostep do farmakoterapii nie bedg ogranicza¢ dostepnosci do terapii w ramach innych
kanatow refundacyjnych.

Pracodawcy RP zwracajg sie takze z prosbg o poparcie zmiany, ktdra zwieksza czestotliwosé
przeprowadzania horizon scanning przez Agencje Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji (poprawka
nr 27 wprowadzajgca zmiane w art. 40a w ust. 2 Ustawy oraz poprawka 30 wprowadzajgca zmiane
w art. 40a w ust. 8 Ustawy) oraz doprecyzowuje definicje technologii lekowej o wysokiej wartosci
klinicznej oraz technologii lekowej o wysokim poziomie innowacyjnosci (poprawka nr 21 wprowadzajaca
zmiany w art. 37 w pkt 1 Ustawy). To niezwykle wazne zmiany, majgce na celu przyspieszenie dostepu
do lekéw dla pacjentéw, idgce — jak sie wydaje — w zgodzie z intencjg Kancelarii Prezydenta. W wersji
ustawy uchwalonej przez Sejm nieprecyzyjne zapisy, jak i rzadko wykonywany horizon scanning
spowodowatyby, ze w niektérych przypadkach pacjenci bedg na dostep do nowej technologii lekowej
czekali prawie 18 miesiecy, czyli trzy razy dtuzej niz np. pacjenci w Niemczech w ramach standardowego
dostepu do refundacji. Czestsze przeprowadzania horizon scanning pozwolitoby szybciej dawac
pacjentom nowoczesne i skuteczne leczenie, a doprecyzowanie definicji z pewnoscig pozwolitoby
unikna¢ sytuacji uznania potrzebnej terapii za niespetniajgcej ustawowych przestanek.

Mamy przekonanie, iz ustawa o Funduszu Medycznym powstata w odpowiedzi na potrzeby
polskich pacjentéw onkologicznych oraz chorych zmagajacych sie z chorobami rzadkimi. Wierzymy, ze jej
celem nie jest tylko realizacja zobowigzania Pana Prezydenta z kampanii wyborczej, lecz takze
wprowadzenie zmian rzeczywiscie odczuwalnych na co dzied przez polskich pacjentéw. Dlatego
zwracamy sie do Pana Ministra o poparcie poprawek wniesionych do projektu na etapie prac senackich.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci jestesmy gotowi na spotkanie w kazdej chwili.

Z wyrazami szacunku
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