
 

 

Projekt „Akademia stanowienia i monitorowania prawa Pracodawców RP”. 
Projekt realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

Lista uczestników zakwalifikowanych do udziału w Projekcie (lista rankingowa) w ramach I rundy naboru w ramach Projektu pn. „Akademia 
stanowienia i monitorowania prawa Pracodawców RP” 

Lp. Organizacja Imię i nazwisko Przedstawiciela/lki Ocena pozytywna / lista rezerwowa 

1. AIR BP ARAMCO POLAND Sp. z o.o. Katarzyna Góralczyk Pozytywna 

2. SPOTWORK Sp. z o.o. Mariusz Onufer Pozytywna 

3. Pracodawcy RP Małgorzata Gajęcka Pozytywna 

4. Pracodawcy RP Piotr Rogowiecki Pozytywna 

5. Pracodawcy RP Jakub Klat Pozytywna 

6. Pracodawcy RP Aleksandra Borecka Pozytywna 

7. Pracodawcy RP Maciej Legutko Pozytywna 

8. Pracodawcy RP Lena Knap Pozytywna 

9. Pracodawcy RP Mateusz Lewandowski Pozytywna 

10. Pracodawcy RP Marta Karpińska Pozytywna 

11. Pracodawcy RP Monika Widziszowska Pozytywna 

12. Pracodawcy RP Szymon Witkowski Pozytywna 

13. 3M POLAND SP Z O.O. Rafał Hrynyk Pozytywna 

14. 3M POLAND SP Z O.O. Mariusz Wawer Pozytywna 

15. Związek Pracodawców Edukacji Karolina Geisler Pozytywna 

16. Związek Pracodawców Edukacji Michał Śliwiński Pozytywna 

17. Polska Organizacja Przemysłu i Handlu Naftowego Jan Strubiński Pozytywna 

18. Polska Organizacja Przemysłu i Handlu Naftowego Leszek Wiwała Pozytywna 

19. Polska Organizacja Przemysłu i Handlu Naftowego Dagmara Kotyra Pozytywna 

20. BP Europa S.E., oddział w Polsce Adam Ambrozik Pozytywna 

21. BP Europa S.E., oddział w Polsce Anna Bluszcz-Balcerowska Pozytywna 

22. BP Europa S.E., oddział w Polsce Joanna Wojsa  Pozytywna 

23. BP Europa S.E., oddział w Polsce Adam Jaros Pozytywna 

24. FILIPIAK BABICZ LEGAL sp. k. Anna Wilińska-Zelek Pozytywna 

* Lista rankingowa uwzględnia zapisy Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie - § 4 Rekrutacja w Projekcie dotyczące procedury wyboru uczestników. 


