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Zapraszamy do lektury najnowszego Miesiecznika
Pracodawcow RP, przygotowanego przez naszych
ekspertéw! Dowiecie sie Panstwo dlaczego
inwestycje w energie odnawialng i elektrownie
jadrowe sg kluczowe dla domowych budzetow.
Przeczytacie fragment wystgpienia prezesa
Pracodawcow RP Rafata Dutkiewicza podczas
Szczytu Klimatycznego TOGETAIR, m.in. na temat
Indeksu Dekarbonizacji Polskiej Gospodarki.
Wyjasnimy réwniez, dlaczego stan zdrowia
spoteczenstwa jest kluczowym miernikiem rozwoju
spotecznego.

Swietujcie z nami 20 lat obecnosci Polski w Unii
Europejskiej!

Zyczymy mitej lektury i udanej majéwki!
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Oflaguj sie pinem gt
znakiem 20-lecia m
Polski w Unii Europejskiej

20 lat temu staliSmy sie czescia rodziny wolnych narodéw

Polska dotaczyta do ekskluzywnego klubu zachodnich demokraciji.
Klubu, do ktorego aspirujg rowniez inne kraje, bo wiedza, ze Unia
stwarza ogromna szanse na stabilnos¢, bezpieczenstwo i rozwdj
gospodarczy swoich cztonkow.

Unia zwieksza nasze bezpieczenstwo

Kraje zawsze sa mocniejsze w grupie, powigzanej siecig wspol-
nych wartosci i intereséw. Taka wtasnie jest Unia Europejska.
Wspolnie wzmacniamy sie na wielu obszarach: edukacji, kultury,
gospodarki. W Polsce maja swoje fabryki i oddziaty firmy z catej
Europy, a nasi przedsiebiorcy rozwijaja sie na rynkach europej-
skich. Mamy liczne powody, by chroni¢ siebie nawzajem. Polska
jest w Unii, a Unia jest w Polsce - dlatego bezpieczenstwo Polski,
to bezpieczenstwo Unii.

Dzieki Unii - rosniemy, bogacimy sie, rozwijamy.

Nasza gospodarka stata sie czescig wspdlnego europejskiego rynku.
Korzysci dla polskiej gospodarki z cztonkostwa w Unii Europejskiej sg
co najmniej 5 razy wieksze niz wynosza unijne doptaty. Setki tysie-
cy firm bez wiekszych przeszkéd eksportuje z Polski do krajéw UE,
do ktorych trafia 75% naszego eksportu. Nasze produkty - made in
Poland - majg wiarygodnosc unijnych certyfikatow i sprzedaja sie na
catym Swiecie. Wspodlny rynek to tez tatwiejszy dostep do najnowo-
czesniejszych technologii. Dlatego od 20 lat bogacimy sie i rozwijamy,
a dystans, dzielacy nas do najbogatszych krajow unijnych, co roku sie
zmniejsza.
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Unia to wielka szansa dla mtodych Polek i Polakow

Moga dzis bez barier podrézowac, studiowac i pracowac, zawierac
przyjaznie i odnosi¢ sukcesy w kazdym kraju Unii. Przy tym caty czas
mozemy utrzymywac ze sobg kontakt - dzieki zniesieniu roamingu,
w Unii rozmawiamy przez komaorki tak samo, jak w swoim kraju. My
i nasze dzieci nie musimy czuc¢ sie w Unii Europejskiej ,jak w domu” -
bo jesteSmy tu po prostu u siebie.

Unia to my

Kazdy z nas jest obywatelkg, obywatelem Unii Europejskiej, a biorac
udziat w wyborach do Parlamentu Europejskiego, mamy realny wptyw
na jej przysztos¢. W wielu sprawach roznimy sie, ale jesli chcemy cos
w Unii zmieni¢, to wspdlnie z innym krajami mozemy to zrobic.

Unia Europejska to bezpieczna przysztosc i stabilny rozwo;.
20. rocznica przystapienia Polski do UE to okazja, by o tym przypomniec.

Pokazmy, zZe Polska jest silna dzieki Unii, a Unia dzieki Polsce.
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Rachunek za prad

Wysokos¢ rachunkow za prad jest istotnym problemem spotecznym,
ale tez staboscia polskiej gospodarki. Zielony tad, niepewna sytuacja
geopolityczna i dtugotrwatosc proceséw inwestycyjnych w branzach
wytwarzania, przesytu, magazynowania i dystrybucji energii elek-
trycznej rodza obawy, ze ceny energii mogg jeszcze istotnie wzro-
snac. Jak sprostac¢ temu wyzwaniu? A na poczatek, jak tego wyzwania
nie eskalowac?

Rzeczowy majatek wytworczy, a nie kasa

Préby zasypywania probleméw spotecznych i gospodarczych pieniedz-
mi towarzysza nam niemal nieustannie. W skrajnych przypadkach
politycy zdajg sobie sprawe, ze pienigdze nie kupig maseczek, gdy
rozpoczyna sie pandemia czy wegla z polskich kopaln, gdy wybucha
wojna, a dostepne ztoza s3 istotnie wyeksploatowane.

Niestety, duch rozwigzywania problemdéw z pomocg kasy trzyma sie
mocno w wielu innych dziedzinach. Renta socjalna zamiast ustug pie-
legnacyjnych i opiekunczych, rosngce ceny $wiadczer medycznych za-
miast uzupetnienia liczby pielegniarek przed 50-tkg, a takze mrozenie
cen na energie elektryczna.

Gtownym problemem interwencji za pomocg pienigdza jest nizsza ela-
stycznos$¢ podazy (maseczek, wegla, ustug opiekunczych, pielegniarek
czy pradu) niz elastycznos¢ popytu. Popyt ro$nie nagle: bo wojna, pan-
demia, sankcje na Rosje. Podaz zas wynika z inwestycji, wymagajacych
czasu, tj. budowy fabryk i elektrowni, a takze ,inwestycji spotecznych”,
w tym edukacji.

Niskie ceny dzis, to problemy jutro

W warunkach sztywnej, nieelastycznej podazy energii, gdy sztucznie
zwiekszymy dochody, np.: oferujagc doptaty, dojdzie do wzrostu cen,
a gdy sztucznie obnizymy cene, grozi nam deficyt dostepnosci. Niska
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cena demotywuje producentéw do inwestycji w zwiekszanie mocy wy-
twodrczych oraz pozbawia ich finansowych zasobow na ich realizacje.
Gdyby ceny byty wysokie, inwestycje z czasem zwiekszytyby podaz
i przywrocity dostepnosc produkcji po rozsadnych cenach. Przy niskich
cenach nie optaca sie inwestowacd. Wysokie ceny zachecityby odbior-
céw do redukcji zuzycia, co sprzyjatoby przywrdceniu rownowagi. Ni-

skie ceny redukujg te motywacje.

Problemy podazowe w gospodarce polskiej bedg narastac ze wzgledu
na kurczenie sie liczby oséb w wieku produkcyjnym, nizsza wydajnosé
pracy seniordw, niz mtodziencow, a takze stabosc inwestycji, ktore
w 2023 roku wzrosty w Polsce do 17,5%, podczas gdy na Wegrzech,
w Czechach, czy Rumunii siegnety 27%. Rozgrzane apetyty konsump-
cyjne Polakoéw, zderzac sie beda z ograniczeniami dostepnosci produk-
cji., w miare wytaczania starych mocy produkcyjnych i zbyt wolnego
tempa tworzenia nowych mocy. Jesli nie zadbamy o mozliwosci pro-
dukcyjne z wyprzedzeniem, to nasz popyt nie bedzie mégt by¢ w przy-
sztosci zaspokojony. W przypadku towardéw bedziemy sie ratowac im-
portem, a w przypadku ustug bedzie to trudniejsze i moga nas czekac
deficyty dostaw.

Finansowanie waskim gardtem

Energia elektryczna jest istotnym elementem determinujacym kon-
kurencyjnos¢ gospodarki. Musimy wytozy¢ wielkie srodki na inwe-
stycje, m.in. w OZE, elektrownie jadrowe, magazyny energii, sieci
przesytowe i dystrybucyjne, nowoczesne cieptownictwo spetniajg-
ce role magazynu energii. Bez tych inwestycji niekonkurencyjny sta-
nie sie polski przemyst, nie tylko energochtonny, bo energochtonna
produkcja jest drogim w transporcie wsadem na kolejnych etapach
przetwarzania.

Niezbedne inwestycje w energetyce beda wymagac naktadéw rzedu
minimum 500 mld zt. To ponad 15% PKB, na naktady tego rzedu nie
stac¢ ani spotki PEJ, ani narodowych czempiondw, ani nawet samego
Skarbu Panstwa, ktorego zadtuzenie, gdyby udato sie je pozyskac, od
takiego wydatku siegnetoby 70% PKB, tamiac reguty fiskalne UE i pol-
skg Konstytucje.
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Mozliwosé¢ finansowania wydatkow na transformacje energetyczng
w wymaganej skali opiera sie o przewidywalng cene energii elektrycz-
nej wysoka na tyle, by z przysztych zyskow, osigganych za 10, 20 czy 40
lat, bezpiecznie sptaci¢ otrzymane kredyty wraz z odsetkami. Panstwo
polskie powinno stworzy¢ warunki, w ktérych odbiér energii elektrycz-
nej po satysfakcjonujgcych cenach jest pewny w takim ultra-dtugim
horyzoncie, za$ podmioty majace realizowac te inwestycje maja ,zielo-
ng naklejke” z perspektywy finansujacych je instytucji finansowych. Od
obu tych celéw jestesmy daleko.

Niepewnos¢ zwrotu z inwestycji w energetyce winduje koszt finanso-

wania do poziomdw, ktore podwazajg sens inwestycji.
Wedka, a nie ryba

W przypadku pomocy osobom najubozszym, potrzebujgcym, pomoc
w postaci doptat do rachunku stanowi rozwiagzanie dorazne. Po latach
takiej pomocy beneficjenci przyzwyczajajg sie do niej, staja sie coraz
bardziej zalezni od jej kontynuacji. Zaleznos¢ tych oséb od pomocy
panstwa robi z nich klientodw rzadu, ktéry rozdajac zwieksza swoje po-
parcie i szanse na reelekcje. W standardach autorytarnych to polityka
optymalna. W standardach demokracji, merytokracji i gospodarki ryn-
kowej to konsekwentne topienie srodkdw publicznych na polityke spo-
teczna. Jesli nie ma innego wyjscia, a ludzie tego potrzebujg, czasem
trzeba takie wydatki ponosi¢. Ale w przypadku energii elektrycznej jest
inne wyjscie.

Wysokos¢ rachunku za prad zalezy od ilosci zuzytej energii i ceny za
jednostke energii. Dzi$ kilowatogodzina pradu kosztuje ok. 80 gr. Jesli
wzrosnie o 25% do 1 zt, to rachunek nie zmieni sie, jesli zuzyjemy
o0 20% mniej energii. Na ile realny jest postulat ograniczenia zuzycia
energii? Jaka moze by¢ skala oszczednosci?

W domu u Kowalskich

W przypadku ogrzewania domu lub centralnej wody uzytkowej pra-
dem, np.: za pomoca grzejnikdw olejowych, dmuchaw czy popular-
nych bojleréw, wykorzystanie pompy ciepta moze zmniejszy¢ zuzycie
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energii elektrycznej o co najmniej 50% plus efekty ocieplenia przegrod
budynku. tgczna oszczednos¢ moze w przypadku starych budynkdw
siegng¢ nawet 90%. Tego typu modernizacja jest mozliwa do sfinan-
sowania w programie Czyste Powietrze, o ile otwarty jest nabdr wnio-
skow. Obecnie Polska pozyskata nowe srodki na ten cel z KPO, a dofi-
nansowanie w najnizszych grupach dochodowych siega 0% wartosci

modernizacji.

Niestety, brakuje analogicznych programow w przypadku pozostatych
sprzetéw zuzywajacych energie elektryczna. Przyjrzyjmy sie najwiek-
szym pozeraczom energii w naszych domach.

Wymiana ptyty ceramicznej na ptyte indukcyjng to potencjalna
oszczednos¢ 30% energii. Popularny model 6-letniej lodowki moze-
my z tatwoscig wymieni¢ na sprzet zuzywajacy o 30% mniej energii,
a w przypadku urzadzen typu Minsk czy sprzetow z uszkodzonymi
uszczelkami oszczednos¢ moze siegac 80%.

Popularne kilka lat temu zaréwki, ktore nadal Swieca w wielu domach,
a dzi$ sg dostepne pod nazwag ,grzejnik”, mozemy zastgpi¢ oswietle-
niem LED, generujac oszczedno$¢ minimum 80% energii.

Co najwazniejsze, okres zwrotu inwestycji w energooszczedne urza-
dzenia i Zrodta $wiatta potrafi by¢ zaskakujaco krétki. Zarédwka LED
10W z gwintem E27, ktora pasuje do starych urzadzen i moze zastgpic
zarowke 100V, jest dostepna w cenie ponizej 5 zt za sztuke. Zaktada-
jac, ze w domu u Kowalskich 10 takich zaréwek Swieci srednio przez
3 godziny dziennie, oszczednos¢ z wymiany przekroczy 2 zt dziennie,
czyli wydatek 50 zt zwréci sie w 4 tygodnie. W przypadku sprzetu AGD
okresy zwrotu sg dtuzsze, ale nie przekraczajg zwykle 3 lat.

Eksploatujac przestarzate, nawet sprawne urzadzenie Kowalski w 3
lata puszcza z dymem koszt catkiem nowego, bardziej funkcjonalnego
urzadzenia. Gdyby zakup energooszczednych urzadzen, gtéwnie pomp
ciepta ogrzewajacych wode zamiast bojlera, lodowek czy ptyt kuchen-
nych, obja¢ nie tyle dofinansowaniem w 90%, co wsparciem w uzyska-
niu finansowania dla rodzin, ktore nie maja zdolnosci kredytowej lub
wiedzy i zdolnosci organizacyjnych niezbednych do przeprowadzenia
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takiej wymiany, to zamiast topi¢ srodki na pomoc, uniezaleznilibysmy
polskie gospodarstwa domowe od zmian cen energii.

Potencjat oszczedzania energii

Wymiana przestarzatych pozeraczy energii jest mozliwa i potrzebna nie
tylko w domach i mieszkaniach, ale tez w fabrykach, magazynach, szpi-
talach czy urzedach. Potencjat takiej modernizacji zostat oszacowany.

Polska gospodarka, w tym firmy, sektor publiczny i gospodarstwa do-
mowe, zuzywa rocznie w granicach 170 TWh energii elektrycznej.

Wedtug danych Polskiego Instytutu Ekonomicznego, wymiana tylko
sprzetow i zarowek, tylko w gospodarstwach domowych przyniostaby
oszczednosc 12,7 TWh energii elektrycznej rocznie.

Wedtug badan naukowcéw z WMEL Politechniki Warszawskiej, prze-
prowadzonych w 2019 roku, potencjat oszczednos$ciowy w przemysle
to 23 TWh energii elektrycznej rocznie, choc¢ tytutem DSR, tj. ,odpo-
wiedzi strony popytowej,” ktéry obejmuje nie tylko wymiane energo-
chtonnych pomp, czy sprezarek, ale przede wszystkim uzywanie pradu
wtedy, kiedy jest dostepny tanio w znacznych ilosciach na bazie OZE,
a nie wtedy, kiedy muszg go produkowac mato elastyczne i nadmiernie
obcigzone instalacje konwencjonalne.

Gdy dotozymy do tego ustugi publiczne i prywatne, szpitale, szkoty, maga-
zyny, ulice, potencjat ten moze byc jeszcze wiekszy. Jezeli tgczna oszczed-
nosc¢ z tych tytutdw wyniostaby 35 TWh rocznie, to oznaczataby oszczed-
nos¢ ponad 20% catkowitego zuzycia energii elektrycznej w Polsce.

Korzysci nie tylko na rachunkach za prad

Polska elektrownia jadrowa o mocy 6 GW ma kosztowac¢ 150 mld
zt. Wytworzy ona przez rok 47,3 TWh energii, zaktadajac prace caty
rok na 90% mocy zainstalowanej. Nie bedzie ona jedyna ani ostat-
nig tego typu inwestycja w Polsce. Jedli oszczedzimy 35 TWh ener-
gii elektrycznej rocznie, to na budowe elektrowni jadrowych w Pol-
sce trzeba bedzie wyda¢ 113 mid zt mniej. To jedna z miar korzysci
Z oszczedzania energii.
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Dla poréwnania, taczna wartos¢ udziatéw Skarbu Panstwa w PKN Or-
len, PGE, KGHM, JSW, PKO i PZU (posrednio dominujacy wtasciciel
Pekao i Alior) to 96 mld zt. Caty udziat Skarbu Panstwa w WIG20 po
uwzglednieniu udziatéw PFR w Pekao to 102 mld zt. Czyli mniegj, niz
moglibysmy nie wydac na transformacje energetyczng, gdyby powaz-
nie pomyslec¢ nad oszczedzaniem energii elektryczne.

Sg tez inne korzysci z oszczedzania:

o relatywnie szybki efekt oszczednosci w pordownaniu z efektami bu-
dowy nowych mocy wytworczych,

o brak strat na przesyle pradu, ktérego nie potrzebujemy,

o mniejszy koszt niezbednej modernizacji sieci przesytowych i dystry-
bucyjnych,

o szybkie ograniczenie importu surowcoéw energetycznych, ktory
w globalnej karuzeli sprzyja Rosji, podtrzymujgc wysokie ceny i ta-
twos¢ zbytu rosyjskich surowcow nawet wtedy, gdyby cata Europa
miata handlowac tylko z Kolumbia, Australia, Katarem i USA, ale nie
7 Rosja, ograniczenie finansowania agresji Rosji na Ukraine,

o zmniejszenie uzaleznienia od importu technologii w zakresie OZE
i magazynow energii,

o zmniejszenie uzaleznienia od importu paliwa do elektrowni jadro-
wych. Ceny uranu charakteryzujg sie duzg zmiennoscia i sg dzisiaj
o0 80% wyzsze niz rok temu i czterokrotnie wyzsze niz 5 lat temu.
Zaoszczedzona energia nie zaskoczy nas swojg cena. Rzut oka na
gtownych producentéw uranu na sSwiecie w obecnym kontekscie
geopolitycznym uswiadamia nam, ze oszczednos$¢ moze by¢ warta
wiecej, niz podejrzewamy.
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Production from mines (tonnes U) 2013-2022

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
22,451 23,127 23,607 24,689 23,321 21,705 22,808 19,477 21819 21,227
9331 9124 13,325 14,039 13116 7001 6938 3885 4693 7351
4323 3255 2993 3654 4224 5525 5476 5413 5753 5613

6350 5001 5654 6315 5882 6517 6613 6203 4192 4553
e Al 2400 2400 2385 3325 3400 3450 3500 3500 3520 3300
3135 2000 3055 3004 2917 2904 2911 2846 2635 2508

4518 4057 4116 3479 3449 2911 2983 2991 2248 2020

China (est.) 1500 1500 1616 1616 1692 1885 1885 1885 1600 1700
India (est.) 385 285 385 385 421 423 308 400 600 600
South Africa (est.) [EEER 573 393 490 308 346 346 250 192 200

922 926 1200 808 707 790 800 744 455 100
1792 1919 1256 1125 940 582 58 6 8 75
45 45 45 45 45 45 45 45 45 45

El : 5 v s 0 0 0 15 29 43

0 0 38 0 40 7l 71 71 21 20

Zrodto: https:/world-nuclear.org/information-library/nuclear-fuel-cycle/mining-of-uranium/world-ura-
nium-mining-production.aspx

Pamietajmy o powyzszych faktach, gdy nastepnym razem zajmiemy sie
rachunkiem za prad.

Kamil Sobolewski
Gtowny Ekonomista Pracodawcow RP
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Indeks Dekarbonizacji
Polskiej Gospodarki

Fragment wystgpienia Prezesa Rafata Dutkiewicza podczas V Miedzynarodowego Szczytu
Klimatycznego TOGETAIR 23.04.2024 r.

TOGETAIR

Wraz z CIECH-em oraz Fundacja Instrat wprowadzamy Indeks Dekar-
bonizacji Polskiej Gospodarki.

CIECH (a od czerwca jak moéwig wiesci z dzisiaj Qemetica), jako grupa
chemiczna, intensywnie dziata w zakresie dekarbonizacji swoich biz-
nesow. Fundacja Instrat odpowiada za merytoryczne przygotowanie
Indeksu. Jego celem bedzie stworzenie uniwersalnego i atrakcyjnego

dla ekspertow oraz opinii publicznej indeksu pokazujgcego generalny
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trend dekarbonizacji i zielonej transformacji polskiej gospodarki, be-
dzie takze Zrédtem opinii polskiego biznesu na tematy wyzwan, postu-
latow firm.

Chcemy, zeby to narzedzie prognostyczne - Indeks Dekarbonizacji
Polskiej Gospodarki:

o inspirowato do publicznej dyskusji o tempie i perspektywach dekar-
bonizacji oraz transformacji energetycznej polskiej gospodarki,

o wspierato budowe szerokiej Swiadomosci publicznej na temat zrow-
nowazonego rozwoju,

o okreslato gtdwne wyzwania dla biznesu zwigzane z tymi procesami.

Jestesmy juz po pilotazu naszego badania ankietowego z metodologia
opracowang przez Instrat, ktére wydaje sie obiecujace i niebawem an-
kieta trafi rowniez do Panstwa przedsiebiorstw, z ktérymi wspotpracu-
jemy w ramach Pracodawcow RP.

Inspiracje mamy ambitne - bowiem inspiracja dla naszego Indeksu jest
Indeks PMI (Purchasing Managers Index).

Liczymy, ze w przysztosci dookota Indeksu mogtoby powstacé takze
swego rodzaju forum dla firm, do wymiany opinii dotyczacych obec-
nych i przysztych wyzwan zwigzanych z kwestiami dekarbonizacji,
a takze do dialogu z regulatorami i administracjg centralna.

Rafat Dutkiewicz
Prezesa Pracodawcow RP



https://pl.wikipedia.org/wiki/Purchasing_Managers_Index
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Wzmocnienie prawa
konsumentow do naprawy

24 kwietnia 2024 r. Parlament Europejski przyjat dyrektywe o prawie
konsumentow do naprawy. Jej przyjecie nastgpito prawie jednomysinie
- za przyjeciem gtosowato 584 europostow, przy 3 gtosach przeciw
i 14 gtosach wstrzymujacych sie. Nowe przepisy wzmacniaja prawo do
naprawy produktéw w celu zmniejszenia ilosci odpaddw i zmniejszenia
emisji gazdw cieplarnianych. Majg one takze za zadanie wzmocnienie
unijnego sektora napraw oraz zmiane zachowan konsumentow, aby
wybierali oni naprawe produktow zamiast ich wymiany na nowe. Przy-
jecie dyrektywy stuzy osiggnieciu celow Europejskiego Zielonego tadu
polegajacych na promowaniu bardziej zrownowazone] konsumpcji, go-

spodarski o obiegu zamknietym i transformacji ekologiczne;j.
Dlaczego konsumenci nie chca korzystaé z naprawy?

Obecnie konsumenci zwykle nie starajg sie naprawic¢ uszkodzonych
produktow, lecz przedwczesnie sie ich pozbywajg, mimo ze ich dalsze
uzytkowanie po naprawie bytoby mozliwe. Jednym z powodow takiego
zachowania sa postanowienia gwarancji prawnych preferujgce wymiane
produktu na nowy, zamiast naprawy oraz nieatrakcyjne warunki usunie-
cia wady. Aby naprawa stata sie dla konsumentéw atrakcyjnym warian-
tem, zapewniono im mozliwos$¢ wypozyczenia urzadzenia zastepczego
na czas jej trwania. Wymiana towaru na nowy (pozbawiony wad) bedzie
nadal mozliwa, gdy produktu nie bedzie mozna naprawic.

Nowe obowiazki producentéw

Dyrektywa naktada na producentéw obowiazek oferowania szybkich
i korzystnych cenowo ustug naprawy. Producenci nie beda mogli sto-
sowac klauzul umownych, sprzetu lub technik oprogramowania umoz-
liwiajacych lub utrudniajacych naprawe produktow. Rowniez nie bedg
mogli odmdwi¢ naprawy wytgcznie z powoddw ekonomicznych albo
dlatego, ze produkt wczesnie] byt naprawiany przez osobe niebeda-
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ca producentem. Produkty, ktore beda wymagaty naprawy w okresie
gwarancji zostang objete dodatkowo rocznym okresem gwarancji. Co
istotne, po uptywie okresu gwarancji producent bedzie nadal zobowia-
zany naprawic artykuty gospodarstwa domowego (np. pralki, odkurza-

cze, smartfony), ktore bedg nadal sie nadawaty do naprawy.
Gdzie konsument znajdzie informacje o naprawie?

Nowo przyjete przepisy wprowadzajg obowigzek informowania kon-
sumenta przez producenta o prawie do naprawy. Konsumenci beda
mogli skorzysta¢ z europejskiego formularza informacji o naprawie,
ktory umozliwi ocene i porownanie ustug naprawy z uwzglednieniem
charakteru wady, ceny i czasu jej trwania. Sam proces naprawy bedzie
utatwiony przez ustanowienie europejskiej platformy internetowej
umozliwiajgcej znalezienie lokalnych punktéw naprawy oraz sklepéw
oferujgcych naprawione towary. Dyrektywa naktada réwniez na pan-
stwa cztonkowskie obowigzek wprowadzenia przynajmniej jednego
Srodka promujacego naprawy (np. bonu na naprawe). Panstwa UE po-
winny takze przeprowadzi¢ kampanie informacyjne zwiekszajace Swia-
domos¢ konsumentdw na temat korzysci wynikajacych z naprawy.

Dalsze kroki

Kolejnym etapem unijnej procedury legislacyjnej jest zatwierdzenie dy-
rektywy przez Rade Unii Europejskiej i opublikowanie jej w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej. Panstwa cztonkowskie bedg zobowia-
zane do implementacji dyrektywy w terminie 24 miesiecy od dnia jej
wejscia w zycie.

Jakub Pietrzak
ekspert ds. spoteczno-gospodarczych
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Wyzwania w obszarze
finansowania opieki zdrowotnej

w kontekscie zagrozen
demograficzno-epidemiologicznych

Zachowanie zdrowia jest najwazniejszg wartoscia zycia codziennego kaz-
dego z nas. Stan zdrowia spoteczenstwa uwaza sie za jeden z kluczowych
miernikdw rozwoju spotecznego i poziomu zycia. W opublikowanym ze-
szycie Zespotu Doradcow Prezesa Pracodawcow RP - Grupy roboczej
ds. zdrowia pod przewodnictwem prof. dr. hab. n. med. Andrzeja M. Fala
- zaprezentowano wyzwania w obszarze finansowania opieki zdrowotnej
w kontekscie zagrozen demograficzno-epidemiologicznych.

Publikacja dostepna jest na naszej stronie internetowej pod linkiem:

https:/pracodawcyrp.pl/raporty/wyzwania-w-obszarze-finansowania-opieki-zdro-
wotnej-w-kontekscie-zagrozen-demograficzno-epidemiologicznych

Autorzy publikacji prezentujg w niej miedzy innymi trendy demogra-
ficzne Europy i Polski oraz potrzeby w zakresie medycyny napraw-
czej, a takze opieki dtugoterminowej, ktore beda rosty. Podkreslaja,
ze w kontekscie zmian demograficznych i wcigz pogarszajacego sie
wskazZnika obcigzenia demograficznego NCDs zmniejsza sie odsetek
0s6b aktywnych zawodowo (z powodu choroby / niepetnosprawnosci
wiasnej lub osoby znajdujacej sie pod opieky).

ol ~ 68 [osoba) w2020r 1 2% w stosunku do 2019 1.
L

2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

B Ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 0s6b w wieku produkcyjnym.
Zrédto: https:/bankdanych.io/362,wskaznik-obciazenia-demograficznego
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/wracaja uwage na potrzebe podniesienia skutecznosci systemu
opieki zdrowotnej, wskazujac trzy kluczowe obszary: technologia,
organizacja-ewaluacja, kadry. Zaznaczaja rowniez, iz szczegdlny po-
tencjat tkwi w nowoczesnych technologiach (zarowno lekowych, jak
i nielekowych), ale ich rozwdéj wymaga czasu oraz inwestycji, ktore -
co do zasady - w analizie krotkoterminowej sg istotnym czynnikiem
kosztotwodrczym. Jednoczesnie wskazuja, ze inwestycje sg i powinny
by¢ nadal realizowane w ciggu kolejnych lat - ,inwestycje to jedna
z podstawowych reakcji systemu na dynamicznie rosngce potrzeby
zdrowotne i rownolegle wystepujace braki kadrowe”. Ponadto eks-
perci w swoim dokumencie zawarli rekomendacje dotyczace kierun-
ku zmian w systemie ochrony zdrowia.

Prezentacja tej publikacji miata miejsce podczas inauguracji nowej
platformy branzowej Pracodawcéw RP ,Medycyna Stylu Zycia”,
ktora pod kierownictwem Artura Biatkowskiego swoje dziatania
rozpoczeta 25 kwietnia br. Mamy olbrzymia nadzieje, ze ta plat-
forma - poza dyskusjg dotyczaca biezacych problemow - przyczy-
ni sie do wypracowania rekomendacji w zakresie strategii promocji
zdrowia wdrazanej w firmach. Mamy ambicje stworzy¢ liste do-
brych praktyk jako propozycje rozwigzan systemowych w zakresie
promocji zdrowia w miejscu pracy. Warto w tym miejscu podkresli¢,
iz odpowiednio wspierajgc swoich pracownikdéw, nie tylko minima-
lizujemy ryzyko czestego korzystania ze zwolnien chorobowych,
ale takze mozemy liczy¢ na wieksza efektywnos¢, lojalnos¢ oraz
Zaangazowanie w prace.
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Podstawowe kierunki wskazanych zmian

w systemie opieki medycznej w Polsce zawarte

w dokumencie ,Wyzwania w obszarze finansowania
opieki zdrowotnej w kontekscie zagrozen
demograficzno-epidemiologicznych”

Kierunek: FINANSOWANIE | ORGANIZACJA
Finansowanie

Aktualizacja i merytoryczno$é wyceny $wiadczen zdrowot-
nych: zapewnienie w zawieranych kontraktach na $wiadczenia me-
dyczne obligatoryjnej aktualizacji wycen w oparciu o wskaznik inflacji
i dodatkowe wydatki podmiotéw leczniczych (zwigzane z ustawowym
zwiekszaniem wynagrodzen, nowymi obowigzkami wynikajacymi z no-
welizacji ustaw, czy dodatkowg delegacjg obowigzkow).

BN Realne zwiekszenie publicznych naktadéw na $wiadcze-
nia zdrowotne do poziomu co najmniej Sredniej OECD (9%), poprzez
wprowadzenie mechanizmu uzupetniania systemu sktadek zdrowot-
nych np. $rodkami pochodzacymi z budzetu panstwa. Zwiekszenie
powinno nastgpi¢ w tzw. drugim kroku - po wprowadzeniu zmian
Z ponizszych punktéw dotyczacych organizagji i jakosci (ad. 3 i 4). Al-
ternatywnie wczesniej nalezy wprowadzi¢ dobrowolne ubezpieczenia
zdrowotne - komplementarne i suplementarne; z mozliwg ulga podat-
kowa w stopniu optacalnym dla systemu.

Organizacja i jakos¢

Zmiana paradygmatu organizowania swiadczen medycznych
poprzez wigczenie samorzadu wojewddztwa (wzorem takich krajow
jak Niemcy, Hiszpania, Francja). Zwiekszenie regionalizacji zakresu
Swiadczen zdrowotnych oraz zwiekszenia wptywu samorzadow lokal-
nych w tej kwestii.
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Zmniejszenie docelowe finansowania hospitalizacji na 167-
kach ostrych ponizej 37-38% budzetu NFZ.

B Alokowanie czesci $wiadczen obecnie realizowanych w ra-
mach hospitalizacji petnej do Swiadczen jednodniowych. Jednoczesnie
przeksztatcenie nadmiaru t6zek ostrych (uwzgledniajac wspétczynniki
obtozenia tézek na potoznictwie i ginekologii) w t6zka dtugoterminowe
i opiekuncze. Uwzglednienie projekcji efektu demograficznego.

A Rozwoj systemu oceny jakosci i efektywnosci alokacji
zasobdw jako warunku wzrostu wydajnosci systemu ochrony zdrowia
w Polsce.

Kierunek: PROFILAKTYKA

Zapewnienie dedykowanych, dtugoterminowych i co naj-
mniej niemalejacych $rodkéw na finansowanie profilaktyki zdro-
wotnej (w szczegdlnosci pierwotnej i pierwszorzedowej). Profilaktyka
jest ekonomicznie i medycznie najskuteczniejszym sposobem poprawy
zdrowotnosci spoteczenstwa. Jest jednak inwestycjg o czasie zwrotu
ponad 10 lat. Element ten powinien by¢ realizowany przez ministrow
odpowiedzialnych za zdrowie, edukacje i sport.

Kierunek: KADRY

BN Zdefiniowanie docelowej liczby pracownikéw medycznych
we wszystkich zawodach medycznych. Wprowadzenie i monitoro-
wanie polityki ustalania limitow rekrutacyjnych dla uczelni w oparciu
o posiadane zasoby (gtéwnie w zakresie dostepnej kadry dydaktycznej,
infrastruktury) oraz oczekiwanej alokacji pracownikéw medycznych
w roznych regionach kraju. Mechanizmy zachet regionalnych (ad. 3).

BEA Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia medycznego
poprzez obligatoryjne pozytywne opinie Polskiej Komisji Akredytacyj-
nej dla wszystkich kierunkdw medycznych nauczanych we wszystkich
typach szkdt wyzszych (zarowno podlegtych ministrowi wtadciwemu
ds. zdrowia, jak i ministrowi wtasciwemu ds. nauki).

Wiaczenie lekarzy i pielegniarek stuzby medycyny pracy
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w struktury uprawnionych do realizowania czesci Swiadczen w sys-
temie ubezpieczenia zdrowotnego, tj. kierowania do konsultacji spe-
cjalistycznych, diagnostyki laboratoryjnej i obrazowej finansowanej ze
Srodkéw publicznych, profilaktyki zdrowotne] realizowanej w ramach
programow NFZ. Wykorzystanie ich potencjatu w procesie opieki pod-
stawowej nad pracownikiem oraz jego rodziny.

Beata Rorant
Dyrektor Departamentu Zdrowia Pracodawcéw RP
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WAZNE
Podatkowe tematy miesigca

B Przyjecie Projektu Ustawy DAC7, naktadajacej nowe
obowiazki dla operatoréw platform cyfrowych

Z dniem 1 lipca zacznie obowigzywac¢ nowa Ustawa o zmianie Ustawy
o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami oraz niekto-
rych innych ustaw (DAC7).

Oznacza ona obowigzek gromadzenia przez operatoréw platform cyfro-
wych i przekazywania administracji podatkowej informacji o sprzedaw-
cach, ktérzy dokonali transakcji za ich posrednictwem. Projektowane
przepisy implementuja tzw. dyrektywe DAC7, tj. dyrektywe Rady (UE)
2021/514 z 22 marca 2021 r. zmieniajaca dyrektywe 2011/16/UE
w sprawie wspotpracy administracyjnej w dziedzinie opodatkowania.

Ustawowy obowiazek gromadzenia i przekazywania informacji o sprze-
dawcach, ktérzy dokonali transakcji za posrednictwem platform, bedzie
dotyczyc takich podmiotéw jak:

o internetowe platformy e-handlu,

o platformy rezerwacji noclegéw,

o platformy najmu srodkow transportu,

o platformy sfuzace zamawianiu przejazdow samochodem.

Co wazne, mali i okazjonalni sprzedawcy towaréw, ktdrzy w ciggu roku
odnotowujg mniej niz 30 transakgji tego rodzaju, a taczne wynagrodze-
nie z tego tytutu nie przekroczyto w danym roku réwnowartosci 2.000
euro sg wytaczeni z obowiazku corocznego raportowania.

Zaktada sie, ze proces gromadzenia i przekazywania administracji po-

datkowej takich informacji zmniejszy zjawisko uchylania sie od opodat-
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kowania w obszarze cyfrowym. Poza tym mozna bedzie mowic o row-
nej konkurencji pomiedzy sprzedawcami sprzedajacymi swoje towary
i ustugi w sposaéb tradycyjny, a sprzedawcami dziatajgcymi za pomoca
platform cyfrowych.

B Zmiany w osktadkowaniu uméw zlecenia od 2025

Od 2025 roku planowane jest osktadkowanie umow zlecenia. Zmiana
ta jest zwigzana z wymogami Krajowego Planu Odbudowy - A71G
KPO. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej poinformowato, iz
termin wprowadzenia zmian to czwarty kwartat 2024, a wejscie w zy-
cie nowych rozwigzan to 1 stycznia 2025. Jezeli wiec od tego okresu
Zleceniobiorca bedzie miat zawarte 2 umowy zlecenia, to nawet jeze-
li z jednej z nich uzyska minimalne wynagrodzenie za prace, to i tak
kazda z umow zostanie osktadkowana. A wiec od kazdej z tych umow
zostanie zaptacona zaréwno sktadka emerytalna, rentowa, chorobowa
jak i zdrowotna.

B Zmiany w e-Urzedzie Skarbowym

17 kwietnia br. Ministerstwo Finansow poinformowato, ze Krajowa
Administracja Skarbowa wdrozyta nowe funkcjonalnosci konta orga-
nizacji w e-US. Oznacza to, ze spotki, fundacje czy stowarzyszenia nie
musza juz upowaznia¢ petnomocnikéw do sktadania deklaracji droga
elektroniczng (UPL-1). Co wazne, e-Urzad Skarbowy pozwala organi-
zacji sktada¢ deklaracje podatkowe on-line bez podpisu kwalifikowa-
nego, jak i bez dodatkowego umocowania dla petnomocnika.

B PIT kasowy

24 kwietnia Ministerstwo Finansow opublikowato projekt noweliza-
cji Ustawy o podatku dochodowym od osoéb fizycznych oraz Ustawy
0 zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw
osigganych przez osoby fizyczne. Nowelizacja przepiséw przewi-
duje wprowadzenie kasowe] metody rozliczania podatku dochodo-
wego. Kasowy PIT beda mogli stosowac podatnicy PIT prowadzacy
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dziatalno$¢ gospodarcza, ktorzy beda optaca¢ podatek dochodowy
wedtug: skali podatkowej (art. 27 ustawy PIT), IP BOX (art. 30ca usta-
wy PIT), podatek liniowy (art. 30c ustawy PIT) oraz ryczatt od przy-
chodow ewidencjonowanych (rozdziat 2 Ustawy o ryczatcie). Z tej
metody beda réwniez mogli skorzysta¢ przedsiebiorcy, ktorzy roz-
poczynajg dziatalnosé, a takze ci przedsiebiorcy, ktérych przychody
w poprzednim roku nie przekraczaty 250 tys. euro. Obecnie przed-
siebiorcy - co do zasady - rozliczajg sie na potrzeby podatku docho-
dowego z wykorzystaniem metody memoriatowej, ktora oznacza, ze
przychodem przedsiebiorcy sa kwoty nalezne, chociazby nie zostaty
faktycznie otrzymane. W przygotowanym projekcie Ministerstwo Fi-
nanséw poinformowato, ze ,w metodzie kasowej przychéd bedzie
powstawat w dacie uregulowania naleznosci. Przez uregulowanie na-
leznosci bedzie rozumiane rowniez czesciowe uregulowanie nalezno-
$ci, w tym rowniez na poczet dostaw towardw i ustug, ktore zostana
wykonane w nastepnych okresach sprawozdawczych. Przychodem
bedzie zatem rowniez, np. zaptacona zaliczka, przedptata czy zapta-
cona rata”.

Aby mozna byto skorzystac z kasowego PIT, niezbedne bedzie ztozenie
wiasciwemu naczelnikowi urzedu skarbowego oswiadczenia o takim
wyborze. Jest to bowiem dobrowolna forma rozliczerh podatku docho-
dowego.

Oswiadczenie to, podatnicy beda mogli sktada¢ do 20 lutego roku
podatkowego, a podatnicy rozpoczynajacy dziatalnos¢ w trakcie roku,
do 20 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym rozpoczeli
dziatalnos¢, albo do konca roku podatkowego, jezeli dziatalnos¢ rozpo-
czeli w grudniu roku podatkowego.

Nowe regulacje prawne dotyczace kasowego PIT, co do zasady, bedg
miaty zastosowanie do przychodow udokumentowanych fakturami
wystawionymi, w terminach okreslonych zgodnie z odrebnymi prze-
pisami, po 31 grudnia 2024 oraz kosztow uzyskania przychodéw po-
niesionych po 31 grudnia 2024 - przy zatozeniu, ze przychody albo
koszty uzyskania przychoddéw nie zostaty odpowiednio zaliczone do
przychoddéw przed wejscie w zycie zmian, tj. przed dniem 1 stycznia
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2025, zgodnie z art. 14 ustawy PIT albo koszty nie zostaty potracone
przed tg data, tj. przed dniem 1 stycznia 2025.

Kalendarium podatkowe MAJ 2024

B 6 maja

o ztozenie deklaracji VAT-14 o naleznych kwotach podatku VAT
w przypadku wewnatrzwspoélnotowego nabycia paliw silnikowych
za kwiecien 2024 r.

B 7 maja

o wptata podatku dochodowego w formie karty podatkowej za kwie-
cien 2024 r.

o wptata zryczattowanego podatku dochodowego pobranego
w kwietniu 2024 r. od naleznosci wyptaconych zagranicznej osobie
prawnej z tytutow wymienionych w art. 7b ust. 1 pkt 3-6

o wptata zryczattowanego podatku dochodowego pobranego
w kwietniu 2024 r. od dochodow z dywidend oraz innych przycho-
dow z tytutu udziatu w zyskach osob prawnych, a podatnikom prze-
kazanie informacji o pobranym podatku CIT-7

o ztozenie deklaracji o wysokosci dochodu z niezrealizowanych
zyskow (PIT-NZ i PIT-NZS) za kwiecien 2024 r. oraz wptata podatku
naleznego wynikajacego z deklaracji ztozonych za miesigce od stycz-
nia 2019 r. do kwietnia 2024 r. - jezeli do utraty sktadnika majatku

doszto w kwietniu 2024 r.
B 10 maja
o ztozenie zgtoszenia INTRASTAT za kwiecien 2024 r.
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B 15 maja

o wptata podatku od nieruchomosci i podatku lesnego za maj 2024 r.
oraz Il raty podatku rolnego przez osoby prawne, jednostki organi-
zacyjne oraz spotki nieposiadajgce osobowosci prawnej

o wpftata Il raty podatku od nieruchomosci, podatku lesnego oraz po-
datku rolnego przez osoby fizyczne

B 20 maja

o wptata za kwiecien 2024 r. miesiecznej zaliczki na podatek docho-
dowy od 0sdb fizycznych i od oséb prawnych

o wptata za kwiecienh 2024 r. pobranych zaliczek od przychodow ze
stosunku pracy

o wptata za kwiecienh 2024 r. przez ptatnikdow, o ktorych mowa
w art. 41 ustawy o pdof, pobranych zaliczek na podatek dochodowy
lub zryczattowanego podatku dochodowego

o wptata za kwiecien 2024 r. ryczattu od przychoddw ewidencjonowanych

o wptata przez spotke dominujaca reprezentujaca podatkowa grupe
kapitatowa zaliczki na podatek pobranej za kwiecierr 2024 r.

o wptata za kwiecien 2024 r. podatku od przychodow z budynkow,
o ktorym mowa w art. 30g ustawy o pdof i art. 24b ustawy o pdop

o wptata ryczattu od dochodow spotek z tytutu ukrytych zyskéw i wy-
datkow niezwigzanych z dziatalnoscig gospodarczg - jezeli w kwietniu
2024 r. dokonano wypftaty, wydatku lub wykonano $wiadczenie; zmia-
ny wartosci sktadnikow majatku w sytuacji, gdy do przejecia, przeksztat-
cenia lub wniesienia wkfadu niepienieznego doszto w kwietniu 2024 r.

Izabela Witczak
ekspertka ds. podatkowych




